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Cacador conquista o titulo da 4° Copa do Brasil de Bocha - Taca Grupo Medal em Luzerna

Ademir Dallalana, recebe homenagem da Federacdo de Bocha
em reconhecimento a sua dedicacdo, ao apoioincondicional pres-
tadoa modalidade aolongo dosanos.

O municipio de Luzerna viveu um fim de semana histdrico para
a bocha nacional com a realizacdo da 42 Copa do Brasil de Clubes
de Bocha — Taca Grupo Medal. A competicdo, que teve inicio na
sexta-feira e encerrou neste domingo, reuniu 16 equipes de dife-
rentes regides do paisem uma verdadeira celebracdo do esporte.

Os jogos aconteceram em trés centros esportivos do munici-
pio, movimentando atletas, dirigentes e torcedores durante trés
dias marcados por equilibrio, grandes disputas e muita emogao
nas canchas.
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A grande decisdo ocorreu na tarde deste domingo, dia 17, nas
canchas do Esporte Clube Vitéria, colocando frente a frente as
equipes de Cacador e Campos Novos. Em uma final bastante dis-
putada, melhor para a equipe de Cacador, que confirmou sua for-
ca na modalidade e conquistou o titulo da competicdo, levantan-
dootroféude campead daTaca Grupo Medal.

Além das disputas dentro das canchas, o evento também foi
marcado por um momento especial de reconhecimento. O orga-
nizador da competicdo, Ademir Dallalana, recebeu uma homena-
gem da Federacdo de Bocha em reconhecimento a sua dedicacdo
e ao apoio incondicional prestado a modalidade ao longo dos
anos.

A competicdo consolidou mais uma vez Luzerna como referén-
cia na organizacdo de grandes eventos esportivos, fortalecendo a
tradicdo da bocha e promovendo integracdo entre atletas e comu-
nidades de diferentes cidades.
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El Niiio: Ricardo Menezes gquestiona como Joacaha se prepara para enfrentar o fenomeno

O vereador Ricardo Menezes questionou, durante sessdao da Camara de Ve-
readores de Joacaba na Ultima semana, quais medidas o municipio esta ado-
tando para se preparar para os possiveis impactos do fendmeno El Nifio.De
acordo com meteorologistas, a passagem do fendémeno deve provocar altera-
¢Oes nos padrdes de chuva e temperatura em diversas regides do Pais nos pro-
ximos meses. Em Santa Catarina, o Governo do Estado decretou “estado de
alerta climatico” como medida preventiva, prevendo a mobilizacdo de equi-
pes da Defesa Civil e a elaboracdo de estratégias de resposta em caso de ne-
cessidade.

Para a regido sul do Pais, os principais riscos associados ao El Nifio incluem
enchentes, enxurradas, deslizamentos e inundagdes. As previsdes apontam
maior probabilidade de ocorréncias entre os meses de setembro a novem-
bro.“Torcemos para que isso ndo ocorra, mas é preciso estar atento e, mais do
que isso, preparado para enfrentar essas intempéries”, destacou Ricardo Me-
nezes.

O parlamentar defendeu que o municipio intensifique as agcdes preventivas
e reforcou a importancia do planejamento antecipado diante dos possiveis
efeitos do fendmeno climatico.

- - - -

Avereadora Rita Weiss sugere que a prefeitura de Jo-
acaba, através da Indicagao n2 155, ja apresentada na

jeto de Lei para regulamentar a fun¢do de Condutor de
Ambulancia. A parlamentar também encaminha uma su-
gestdo de pré-projeto visando ao reenquadramento da
funcdo dos motoristas vinculados a Secretaria Munici-
pal de Saude de Joagaba.

As
pelos vereadores para
sempenhadas pelos servidores que atuam na condugdo vida da popula(;;éo e da

De acordo comavereadora, aindicagdo busca confe-
rir reconhecimento formal e especifico as atribuicdes de-

de ambulancias, fun¢do que possui caracteristicas pro-
prias, elevado grau de complexidade e grande respon-

CAMARA DE VEREADORES DE JOACABA

MAIS DE

[ 4
Casa Legislativa, elabore e encaminhe a Camara um Pro- I N DI CAGO Es

REGISTRADAS EM 2026 @

melhorar a
NOSsa
cidade. Elas levam i

sabilidade, uma vez que envolve o transporte de pacien- ao Poder Executivo e ajudam a

tes em situacGes de urgéncia e emergéncia. Tal ativida-
de exige preparo técnico, capacitacdo continua e atua-
cdointegradaas equipes desaude.

Dessa forma, a criacdo de cargo especifico tem como
objetivo valorizar esses profissionais, proporcionar mai-
or clareza quanto as atribuicdes exercidas e alinhar a es-
trutura administrativa as diretrizes nacionais relaciona-
das asaude e aseguranca no transporte de pacientes.

transformar pedidos em acdes.

CAMARA DE
VEREADORES
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O lema do nosso ano rotario 2025-2026, “Juntos para fazer o bem”,
uniu o Rotary Club de Herval d’Oeste, o Rotary Club de Joagaba e o Clu-
be 10 de Maio em uma causa muito especial: o Baile Solidario em prol
do Banco de Leite Humano do Hospital Universitario Santa Terezinha,
realizado dia 16 de Maio no clube 10 de Maio de Joagaba.

Mais do que um evento beneficente, o projeto teve como objetivo
fortalecer e apoiar um servigo essencial para a vida de muitos recém-
nascidos e suas familias. O Banco de Leite Humano desempenha um
papel fundamental no cuidado com bebés prematuros e de baixo pe-
so, promovendo saude, esperanca e acolhimento. Apoiar essa causa é
contribuir diretamente para salvar vidas e fortalecer a rede de cuidado

Todo o valor arrecadado no evento sera integralmente destinado
ao projeto do Banco de Leite Humano, cuja implantacao e manuten-
¢do representam um investimento de aproximadamente RS 900 mil.
Cadaingresso adquirido, cada apoio recebido e cada gesto de solidari-
edade contribuirdo diretamente para tornar esse importante projeto
umarealidade.

Foi uma noite linda, construida por muitas maos, coragdes compro-
metidos e pessoas dispostas a transformar amor em agdo. Um mo-
mento que também traduz o novo lema rotdrio 2026-2027: “Criando
impactos duradouros”.

Estiveram presentes o prefeito de Joacaba, Vilson Sartori; a direto-
ra do HUST, Lindamir Gadler; e o futuro Governador do Distrito 4740
do Rotary International, Moacir Schaly, acompanhado de sua esposa,
Cristina Schaly.

Nosso agradecimento especial a todos os companheiros, parcei-
ros, patrocinadores, apoiadores e a cada pessoa que colaborou para
gue este evento acontecesse de forma tao especial. Cada detalhe, ca-
daajuda e cada presenca fizeram a diferenca.

Foiemocionante ver tantas pessoas reunidas em torno de uma cau-
sa tdo importante, fortalecendo a solidariedade, o compromisso com
avida e a certeza de que, quando nos unimos para fazer o bem, os im-
pactos permanecem e transformam realidades. A prestacdo de contas
serddivulgada em breve.
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CDLJoacabaganhadestague no Lidera FCDL-SC 2026 com apresentacao de case de Sucesso

A cidade de Treze Tilias sediou no ultimo
fim de semana mais uma etapa regional do Li-
dera FCDL-SC 2026, reunindo presidentes, di-
retores e representantes de Camaras de Diri-
gentes Lojistas de diversas regides catarinen-
ses. A programacao iniciou na sexta-feira e se-
guiu até a noite de sdbado, com palestras,
workshops, networking e atividades de inte-
gracdo entre liderangas do setor.

O evento foi marcado pela expressiva par-
ticipacao das entidades e pela qualidade do
conteldo apresentado, fortalecendo o movi-
mento lojista catarinense e promovendo im-
portantes momentos de aprendizado e troca
de experiéncias.

A CDL Joagaba teve participa¢do de desta-
que durante o encontro, sendo representada
pelo presidente Leocir Proner, diretores e ges-

- - - - -
]

Tramita na Camara de Vereadores de Joagaba o projeto
de Lei Ordinaria n2 002/2026, de autoria do vereador Die-
go Bairros. A iniciativa visa garantir alguns direitos, ja con-
cedidos em ambito municipal para pessoas com deficién-
cia, também para as pessoas com fibromialgia. O autor do

Projeto explica que a medida segue a diretriz ja adotada
no Estado de Santa Catarina por meio da Lei Estadual de
Santa Catarina n2 18.928/2024, promovendo uniformida-
de normativa e evitando lacunas na garantia de direitos. O
projeto ja recebeu parecer juridico e seguira para analise
das comissdes tematicas afins.

tores da entidade. Um dos momentos de mai-
or relevancia foi a apresenta¢do do Diretor
Institucional de Assuntos Publicos e Politicos,
Marcelo Risson, que compartilhou com os par-
ticipantes o case de sucesso do Fuprom.

A apresentacdo evidenciou a¢ées, estraté-
gias eresultados alcancados pelo projeto, des-
pertando o interesse de liderancas de diver-
sas regioes do estado e reforgando o protago-
nismo da CDL Joacaba dentro do cenario lojis-
ta catarinense. O case foi apontado como
exemplo deiniciativainovadora e de fortaleci-
mento do associativismo.

Também estiveram no evento o gestor da
CDL/Joagaba, Anderson Tetzlaff e Fernanda
Cristiane Miiller, Analista de Marketing.

Durante o Lidera, representantes distritais

e dirigentes de diferentes regibes participa-
ram de debates e atividades estratégicas, am-
pliando a conexao entre as CDLs e fortalecen-
doointercambio de experiéncias entre as enti-
dades.

O presidente da FCDL-SC, Onildo Dalbosco
Junior, ressaltou que o Lidera foi criado para
aproximar ainda mais a federacdo daslideran-
cas regionais, promovendo capacitacao, troca
de conhecimento e alinhamento estratégico
entre as CDLs do estado.

Segundo ele, o novo formato regionaliza-
do vem ampliando significativamente a parti-
cipacdo das entidades. Enquanto os antigos

encontros estaduais reuniam cerca de 150
presidentes, a expectativa agora é alcancar en-
tre 190 e 200 presidentes nas etapas do Lide-
ra, além de aproximadamente 1.200 partici-
pantes ao longo das seis edi¢des previstas pa-
ra2026.

Por Marcelo Santos/Assessoria de Comu-
nicacao
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Aries: Maio pede foco na execugdo de planos e no uso consciente dos
recursos ja disponiveis. E um periodo de passos mais firmes e planeja-
dos, priorizando qualidade em vez de velocidade. Projetos profissiona-
is e pessoais podem avancar de forma consistente, mas momentos de
ansiedade e pressao exigem flexibilidade, discernimento e jogo de
cintura. E importante buscar orienta¢do quando necessério, refletir
antes de agir e manter a autoestima, valorizando talentos e conquistas.
O més também favorece insights criativos e solu¢des inovadoras,
desde que aplicadas com cuidado e planejamento.

Touro: Este més estende a fase de inicio de ciclo, favorecendo novos
projetos e cuidados pessoais. Priorizar o bem-estar fisico e emocional,
boa alimentacgdo, saude, beleza e hobbies é essencial. Boas surpresas
podem surgir, mas também ha risco de pressées externas, por isso é
importante manter decisGes alinhadas com os proprios desejos. A
atencdo as emocgGes e aos sonhos ajuda a definir prioridades e evita
comprometer seu ritmo por conveniéncia. Maio incentiva a autovalori-
zacdo, tomada de decisGes conscientes e a busca por prazer e satisfa-
¢do pessoal de forma equilibrada.

Gémeos: O més é marcado por movimento, por novas oportunidades e
maior sociabilidade. E um periodo favoravel para os encontros,
conexdes profissionais e pessoais, e para fortalecer relacionamentos
importantes. Apesar das circunstancias positivas, haverd momentos
em que escolhas precisardao ser ponderadas, evitando decisGes
impulsivas. O cuidado com confidéncias e planejamento de projetos é
essencial. Maio também favorece o autoconhecimento e a atencdo as
préprias necessidades, permitindo alinhar atividades e prioridades de
forma mais estratégica.

Cancer: As relagOes e as parcerias tendem a ganhar destaque, seja na
vida pessoal ou profissional. Os momentos de introspec¢do ajudam a
organizar os sentimentos, as intencbes e também prioridades.
Interagdes com amigos e novas conexdes podem ser enriquecedoras. E
um periodo para equilibrar responsabilidades e momentos de relaxa-
mento, valorizando as pausas, a contemplagdo e o contato com a
natureza, ou praticas que promovam bem-estar. O més ainda favorece
o planejamento de rotinas e a reflexdao sobre objetivos e sonhos,
criando maior harmoniainterna.

Ledo: Maio pode trazer oportunidades de crescimento profissional, de
aprendizado e de desenvolvimento pessoal. E importante alinhar
carreira, projetos pessoais e vida social, garantindo que tenha tempo
para as amizades, o lazer e para os relacionamentos afetivos. Conexdes
com amigos e colegas tendem a ser mais profundas e inspiradoras. O
periodo ainda favorece cursos, estudos e praticas que ampliem seu
conhecimento e perspectiva. Criatividade, iniciativa e otimismo
ajudam a enfrentar desafios e a aproveitar oportunidades, fortalecen-
doaconfianca e visdo de futuro.

Virgem: O més favorece os aprendizados, as viagens curtas, os cursos e
experiéncias que expandam horizontes. Tende a haver oportunidades
em diferentes areas da vida, incluindo desenvolvimento pessoal e
profissional. O céu também recomenda um bom planejamento
financeiro, organizacdo de gastos e atencdo a recursos compartilha-
dos. E essencial manter o equilibrio entre ambicdo e prudéncia,
cuidando da ansiedade e avancando em etapas. A criatividade e novas
ideias podem gerar oportunidades e conexdées valiosas, favorecendo
crescimento e realizacdo de projetos.

Libra: Este é um periodo de revisao e ajustes. Os seus habitos, padroes

HOROSCOPO DO MES
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e relacionamentos podem e devem ser avaliados, aproveitando para
finalizar situagdes que nao estdo mais funcionando. Novas oportuni-
dades podem surgir, permitindo avancos e crescimento pessoal.
Estudos, viagens e atividades intelectuais estdo favorecidos, assim
como a resolucdo de questdes interpessoais. Vale um cuidado maior
na comunicagdo, escolhendo momentos e palavras, pois isso pode
ajudar a evitar certos conflitos e permite negociar e alinhar expectati-
vas de forma construtiva.

Escorpido: Maio é um més que enfatiza a colaboracado, a confiancae a
abertura para mudancas. E um periodo favoravel para apostar em
parcerias, e expressar os sentimentos e ideias, sem medo de se expor
demais. Novas experiéncias e surpresas positivas podem estar a
caminho, mas é necessario encerrar alguns ciclos antigos e ajustar
comportamentos quando for preciso. Também é um momento que
favorece a reflexdo estratégica sobre o que funciona e o que deve ser
modificado daqui para a frente, mantendo alguma leveza e equilibrio
nas decisGes e relagoes.

Sagitario: Durante este periodo, a organizacdo da rotina, a revisdao de
habitos e a atencdo a satde tendem a ser essenciais. E um momento
favoravel para apostar mais nas interagdes sociais, fazer networking e
buscar didlogos relevantes, pois isso permite ampliar perspectivas e
encontrar solugdes criativas para o que estava estacionado. As
oportunidades podem surgirem atividades profissionais, pessoais e de
aprendizado. E importante saber priorizar tarefas e cuidar de si
mesmo, mantendo algum equilibrio entre as responsabilidades e os
momentos de lazer e prazer.

Capricérnio: Maio enfatiza a necessidade de equilibrar resultados
profissionais com qualidade de vida. E um periodo favoravel para
retomar hobbies, interesses e momentos de lazer, trazendo mais
leveza a rotina. Projetos profissionais podem avancar, mas exigem
organizac¢do e planejamento cuidadoso. O més também recomenda
atencdo aos relacionamentos afetivos e familiares, fortalecendo
vinculos e promovendo harmonia. A reflexdo sobre habitos, priorida-
des e a distribui¢do do tempo ajuda a criar mais eficiéncia e satisfagao

no diaadia. Aproveite a criatividade disponivel.

Aquario: Maio destaca os cuidados com o lar, a rotina doméstica e a
familia, exigindo atengdo para manter tudo organizado e funcional. E
um momento propicio para novos encontros, hobbies e descobertas
pessoais, permitindo experiéncias enriquecedoras. A vida social e
profissional também exige foco, especialmente em projetos e
iniciativas que vocé deseja ver avangar. O més recomenda lidar com
problemas de forma pratica e antecipada, evitando que questdes
pequenas atrapalhem o bem-estar. Ao mesmo tempo, novas experién-
cias e aprendizados surgem, abrindo caminhos para o desenvolvimen-
topessoal.

Peixes: Maio favorece os didlogos profundos e as trocas significativas,
trazendo aprendizado e inspiragdo a partir das interagdes com amigos,
familiares e colegas. E um periodo importante para cuidados pessoais
e atencdo a vida doméstica, garantindo organizacdo e conforto.
Projetos pessoais e profissionais pedem planejamento e acompanha-
mento, e a intuicdo pode ajudar a tomar decisGes mais fundamenta-
das. O més também incentiva a pratica do autocuidado, a reflexdo
sobre prioridades e a busca por solucdes eficazes para desafios
cotidianos. A criatividade e a percepg¢do ampliada auxiliam na
resolucdo de problemas.
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Acao do Maio Vermelho e Maio Amarelo reiine comunidade e
amplia servicos de prevencio em Joacaba

A Prefeitura de Joagaba realizou dia (19), na Praca da Prefeitura,
uma grande a¢do voltada a saude, prevencao e conscientizacdo da po-
pulacdo, emalusdo as campanhas Maio Vermelho e Maio Amarelo. Du-
rante todo o dia, a comunidade teve acesso gratuito a diversos servi-
cos de saude e atividades educativas.

A programacao contou com a realizacao de mais de 40 testes rapi-
dos, aplicacdo de quase 50 doses da vacina contra a Influenza e doses

de vacinas do calenddrio vacinal. Também foram realizadas 50 avalia-
¢cOes bucais, com orientacdes sobre prevengdo e diagndstico precoce
docancer de boca, tema central da campanha Maio Vermelho.

Além dos atendimentos de salde, a populacdo recebeu orienta-
¢Oes da equipe de Controle de Endemias e participou de agdes promo-
vidas em parceria com o SENAC, como aferi¢ao de pressao arterial, ve-
rificacdo de peso, altura e célculo do indice de Massa Corporal (IMC).

J‘;;?l"
; ﬁaﬁ"h

A campanha Maio Amarelo também integrou a programacado com
atividades educativas realizadas pela Policia Militar Rodovidria Esta-
dual. Criancgas e adultos participaram de oficinas de conscientizacao
no transito, além de atividades ludicas, como pista educativa e carri-
nhos.

Ainiciativa teve como objetivo incentivar habitos preventivos, am-
pliar o acesso aos servicos de salde e conscientizar a populagao sobre
aimportancia dos cuidados com a saude bucal e da seguranga no tran-
sito.

A Prefeitura de Joacaba agradece a participagdo dacomunidadeeo
envolvimento das equipes e instituicdes parceiras que contribuiram
paraosucessodaacao.

Diversas manifestacoes artisticas encantam o piiblico durante a Oliuni Cultural na Unoesc Joacaba

A arte tomou conta do Auditério Afonso
Dresch, na Unoesc Joacaba, na noite de ter-
ca-feira (12), reunindo estudantes, familia-
res e comunidade em um momento marca-
do pela criatividade, expressao cultural e in-
tegracdo. A programacao fez parte da “Oliu-
ni Cultural” que integra o “Viva Unoesc”, ini-
ciativa organizada pelo Cultiva Unoesc com
os propdsitos de incentivar a cultura e ampli-
aros espacos dedicados as manifestagGes ar-
tisticas dentro da Universidade.

O evento contou com apresentagdes de
musica, teatro, poesia e capoeira, além de ex-
posicdes de fotografia, desenho e pinturare-

alizados por estudantes da Universidade e
dos Colégios da Unoesc. Além da comunida-
de académica, familiares dos participantes
acompanharam e aplaudiram as apresenta-
¢oes.

O pré-reitor de Pesquisa, Pds-graduacao,
Extensao e Inovagao da Unoesc, Kurt Schnei-
der, ressaltou que a¢des culturais contribu-
em para fortalecer os vinculos entre a Uni-
versidade e a comunidade regional. Segun-
do ele, a valorizagcdo da arte também repre-
senta incentivo ao protagonismo e aos ta-
lentos presentes dentro e fora da Institui-
¢ao.

Quando a Unoesc abre espaco para dife-
rentes manifestacdes artisticas, também in-
centiva talentos, promove integracao e for-
talece o sentimento de pertencimento de to-
dos que participam dessas atividades. Para-
benizo todos os artistas pelas exposicdes e
apresentacOes destacou.
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Curso de Biomedicina da Unoesc Joacaha
realiza a 22 Cerimonia do Jaleco

O curso de Biomedicina da Unoesc Joagaba realizou, na noite de sexta-feira
(15), no Auditério Afonso Dresch, a “22 Cerimonia do Jaleco”. O evento reuniu
professores, familiares e convidados para celebrar um momento simbélico e mar-
cante natrajetdria académica dosingressantes do primeiro semestre de 2026.

Em um dos momentos mais emocionantes da noite, os 59 estudantes vesti-
ram seus jalecos com o auxilio de familiares. Mais do que uma vestimenta utiliza-
da em aulas praticas e atividades laboratoriais, o jaleco representa o comprome-
timento com a ciéncia, a humanizacdo e a responsabilidade profissional que
acompanhardo os estudantes durante toda a graduacdo e futura atuagao profis-
sional.

O evento também contou com o Juramento do Jaleco, conduzido pela estu-
dante Maria Eduarda dos Santos, além de uma homenagem especial aos pais e fa-
miliares, em reconhecimento ao incentivo, a confianca e a participa¢do funda-
mental na construgdo dessa nova etapa da vida dos estudantes.

A Cerimonia do Jaleco simboliza o inicio de uma caminhada pautada pela éti-
ca, pelo conhecimento cientifico e pelo compromisso com a saude e o cuidado
com as pessoas. Desejamos que este momento permanega na memoaria de cada
estudante como o comego de uma jornada de muito aprendizado, responsabili-
dade e realizagdo profissional — ressalta a coordenadora do curso de Biomedici-
nada UnoescJoacgaba, professora Bruna Amanda Girardi.

REAL MAKRO CALGADOS

TUDO EM 10X SEM JURDS
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www.facebook.com/realmakro

49 3522-1245

http://www.realmacro.com.br

Av. XV de Novembro | 530 - Centro | Joagaba
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Um Grupo de atuacao

As Bancadas Regionais aproximam a Alesc de quem realmente importa: vocé.

E por meio delas que cada regidao de Santa Catarina tem voz, identidade com o desenvolvimento
profissional de seus
colaboradores.

. : . . s FACA PARTE
transforma realidades, valoriza a diversidade e constroi, junto com o povo, . DESSE TIME!

e representacdo, garantindo que suas demandas sejam ouvidas e respeitadas.

Com presenca ativa e compromisso com as raizes catarinenses, a Alesc

um futuro de oportunidades. Alesc: presente na sua vida.

(49) 3523-4400  ppemas
A ASSEMBLEIA WWW.MEDAL.COM.ER 150
b3S ALESC ESTADO DE MAIOR DESEMPENHO PARA O SEU EQUIPAMENTO LI
; SANTA CATARINA
[\C-'? [\z JEoAL EDAL %,
. FortTv




